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WEBINAR
Kritik und Lob wertschitzend riiberbringen, 2 Stunden

Wertschatzendes Feedback flir eine gute Zusammenarbeit Industriestr. 11

Zielgruppe: Flihrungskrafte und Amtstrager 96317 Kronach

Termin: Telefon: 09261 965973
01.07.2020, an lhrem Bildschirm im Internet Fax: 09261 965974
Beginn: 14:30h Ende: 16.30h dirk.hubbert@derdetektor.de

Einloggen bitte bis 15min vorher, um ggf. technische Probleme zu klaren

Investition: 71,43 Eur zzg. MWST. = 85,- Euro pro Person, Gruppenanmeldung
auf Anfrage

Anmeldung: erforderlich bis zum 29.06.20

Link zur Anmeldung, bitte anklicken

Fax: 09261 965974 o. e-mail: anmeldung@derdetektor.de

02.06.20, vot
Beschreibung:

immer wieder gibt es Anladsse im betrieblichen Alltag, die man als
Kritik oder als Lob bei Mitarbeitern oder Kollegen ansprechen sollte.
Doch Gedanken wie ,das konnte falsch riber kommen®, ,dazu ist jetzt
keine Zeit* oder ,so schlimm war es auch wieder nicht halten uns
immer wieder davon ab.

Dabei lassen sich viele Probleme I6sen, wenn sie mal wertschatzend
ausgesprochen werden.

Auch ein angemessenes Lob tragt zur guten Zusammenarbeit bei und
kann ungeahnte positive Energien freilegen.
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Lassen Sie sich durch dieses Webinar inspirieren, wie Sie Kritik und Lob so vorbereiten, daf}
Sie wertschatzend riberkommen und lhre Projekte voranbringen.

Inhalte:

- Stérungen u Anlasse, die angesprochen werden sollten, als Lob oder Kritik
- typische Angste bei Feedbackgesprachen

- Kritikgesprache vorbereiten und strukturiert fihren

- Wertschatzungskonto

Bitte melden Sie sich hier an oder schicken mir ein Fax oder eine e-mail. Sie erhalten dann
eine Anmeldebestatigung, weitere Informationen und den Link zum Webinar. Sollten nicht
genugend Teilnehmer zusammen kommen, behalten wir uns vor, das Webinar zu stornieren.

Der Trainer:

Dirk Hubbert, Dipl. Ing., ist Inhaber des Beratungsunternehmens

Detektor in Kronach. Zudem ist er Quattro-Coach und Wingwave-Coach mit
systemischem Hintergrund und NLP-Ausbildung.

Dirk Hubbert verfiigt iiber langjahrige Berufserfahrung im
Verbesserungsmanagement sowohl als Berater, als auch als Trainer und
Coach mit den Schwerpunkten Six Sigma, Lean und Kommunikation.
Dabei gilt fir ihn das Motto: ,,90% der Verbesserungspotentiale heben wir mit den
Menschen und gehen genau auf die Ressourcen und Potentiale ein, die in ihnen
stecken.”

_ Dirk Hubbert ist Jahrgang 1958 und hat an der Ruhr Universitat Bochum

- Elektrotechnik studiert.
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